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令和６年度 広島県公立大学法人 事務職員採用選考試験 

第２回 社会人経験者（情報） 

受 験 案 内 

〔 令 和 ７ 年 ４ 月 採 用 職 員 〕 

令和６年１２月２０日 

広 島 県 公 立 大 学 法 人 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１ 選考日程 

項    目 日       程 

受 付 期 間 
令和６年１２月２０日（金）から 
令和７年 １月２１日（火）17:00まで【必着】 

第１次選考（書類選考） 
結 果 発 表 

令和７年 １月２８日（火） 予定 

第２次選考 
試 験 実 施 

令和７年 ２月 ６日（木）～８日（土）の間で 
いずれか１日、日程を調整し実施します。 

結 果 発 表 令和７年 ２月１２日（水） 予定 

第３次選考 
試 験 実 施 

令和７年 ２月２０日（木）～２２日（土）の間で 
いずれか１日、日程を調整し実施します。 

結 果 発 表 令和７年 ２月２８日（金） 予定 

～情報システムの業務経験や専門知識を活かし、法人経営・大学運営に挑戦する～ 
 

 広島県公立大学法人は、地域社会はもとより、国際社会に広く貢献することを目的に、  

県民の誇りとなる大学を目指し、平成１７年に開学した「県立広島大学」と、令和３年４

月に新たな大学として開学した「叡啓大学」の２大学を運営しています。 

広島県公立大学法人では、法人経営及び大学運営に積極的に取り組む意欲と行動力を  

有し、情報システムの業務経験・専門分野を活かして、情報化や情報セキュリティ対策を

推進する即戦力として情報システム業務をリードしていくことができる人材を求めていま

す。 

熱意を持った方の応募をお待ちしています。 

【求める人材像】 

○ 直近１０年間のうち、情報システム関係業務において５年以上の業務経験をお持ちの方 

○ システム開発の上流工程やシステム管理、ＩＴベンダーとの折衝経験をお持ちの方 

○ 情報処理技術者試験等、情報系の国家資格をお持ちの方 

 特に、次のような方を求めています。（P6.「９その他」に記載の項目（６）も参考） 

・情報に関する応用知識を有し業務を遂行することのできる方。 

・情報インフラの構築・保守等の業務経験のある方又はこれらの業務に関して 

深い知識をお持ちの方。 

なお、システムの設計から実装の業務経験があればより望ましいです。 
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２ 採用区分、採用予定人員、勤務場所、業務内容及び職務内容 

採 用 区 分 
採用予定 
人  員 

勤 務 場 所 

一 般 事 務 

（主事～） 
 
※経歴により主任級、主査級等
での採用となります。 

若干名 

法人本部又は本法人が設置する県立広島大学及び叡啓大
学のいずれかのキャンパス 
 
○ 法人本部（広島市南区宇品東 1-1-71） 
○ 県立広島大学 
・広島キャンパス（法人本部と同じ） 
・庄原キャンパス（庄原市七塚町 5562） 
・三原キャンパス（三原市学園町 1-1） 

○ 叡啓大学（広島市中区幟町 1-5） 
 

※ 法人本部及び各大学間での異動（勤務場所の変更）
があります。 

業 務 内 容 職 務 内 容 

総務、財務会計、経営企画、教学等
の法人経営及び大学運営事務に従
事 
 
※ 採用時は、業務経験を活かし、 
情報システム関係業務に従事して
いただきます。 

※ 将来的には、法人・大学の他の 
業務へ異動する場合があります。 

採用時は、法人及び大学の情報化戦略・情報セキュリティ
対策などの企画・立案、システム管理等の情報システム関係
の業務を担っていただきます。 
将来的には、異動により、法人及び大学運営上の主要事業

を推進する主担当として、他部署での業務を担っていただく
場合があります。 

 
※ 法人及び大学のミッション達成に向け、リーダーシップ
を発揮しながら職務を遂行していただきます。 

 

３ 採用予定年月日 

令和７年４月１日 

 

４ 受験資格 

次の条件をすべて満たしていること。 

（１） 次の①及び②のいずれの要件も満たす者が受験できます。 

 ① 昭和３８年４月２日以降に生まれた者 

 ② 直近１０年間のうち、大学、企業又は官公庁等において情報システム関係業務（情報シス

テムや情報ネットワークの開発・保守・管理等）の実務経験が合計５年以上（令和７年３月

末までの見込みを含む。）ある者。 

※ 同一期間内に複数の職務に従事していた場合、実務経験を重複することはできません。 
 

（２） 次のいずれかに該当する者は受験することができません。 

① 成年被後見人及び被保佐人（準禁治産者を含む。） 

② 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるま

での者 

③ 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団

体を結成し、又はこれに加入した者 
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５ 選考方法 

項 目 区 分 内  容 配 点 

第１次選考 書類選考 
提出された採用選考試験受験申込書（志望理由書及び

プレゼンテーション・シートを含む。）による審査 
― 

第２次選考試験 

面接試験 

人柄や仕事に対する意欲・積極性、信頼性、協働性な

どの面から、大学職員としての適性や能力についての

個別面接 

６０点 

アピール 

面接試験 

面接の冒頭で、プレゼンテーション・シートに基づく

プレゼンテーションを実施、その後関連した設問によ

り、表現力、これまでの職歴や様々な活動を通じて培

った能力や成果、人柄や仕事に対する意欲・積極性等

についての個別面接。 

６０点 

第３次選考試験 最終面接試験 意欲、積極性、人柄等についての個別面接 １２０点 

※ 第２次選考試験以降は、直前の選考における合格者についてのみ実施します。 

※ 各選考の合格者については、当該選考における結果に基づき決定し、それまでの選考結果は

反映せれません。 

 

６ 選考試験の期日及び場所 

選 考 試 験 日      程 試 験 会 場 

第２次選考試験 令和７年２月６日（木）～８日（土） 
法人本部・広島キャンパス 

(広島市南区宇品東 1-1-71) 
第３次選考試験 令和７年２月２０日（木）～２２日（土） 

  ※ 上記の期間中のいずれか１日で、日程調整のうえ実施します。 

〔選考試験の結果発表方法〕 

・ 第２次選考試験以降の受験者全員に書面で通知するほか、法人ホームページに合格者の受

験番号を掲載します。 

 

〔試験成績の通知〕 

・ 第２次選考試験以降の試験を有効に受験して不合格となった場合は、試験成績を記載して

通知します。 

対 象 通 知 内 容 通 知 方 法 

第２次選考試験以降

の試験を不合格とな

った人 

総合得点、総合得点順位 

選考結果発表の際、不合格となっ

た人への本人通知にあわせてお知

らせします。 

 

７ 申込方法 

（１） 提出書類 

① 広島県公立大学法人 社会人経験者（情報） 
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  事務職員採用選考試験受験申込書 １部（様式１） 

～ 必要事項を記入し、写真を貼付してください。 

② 志望理由書 １部（様式２） 

～ 本学へ就職を志望する理由を、１，６００字以内で記載してください。 

   ③ プレゼンテーション・シート １部（任意様式） 

    ～ あなたが本法人の職員になった場合、具体的に何に取り組み本法人に貢献できるかを、

これまでの経歴を通じて培った情報システムに関係する専門的な知識、能力、実績等を  

示しながら、Ａ４判２枚又はＡ３判１枚で作成してください（タテ、横いずれの印刷も可）。 

 ≪プレゼンテーション・シートの作成要領≫ 

ア シートの右上に、「氏名・ふりがな」を記入してください。 

イ シートの作成はパソコンなどを使用して作成してください。手書きは不可です。 

ウ 文字の大きさや色彩は自由です。図表や写真等を盛り込んでもかまいません。工夫して

見やすいものにしてください（カラーも可）。 

≪プレゼンテーション・シートのイメージ≫ 

 

 

 

 

又は 

 

 

 

④ 返信用封筒（長形３号（１２×２３.５cm）） １枚 

～ 返信用封筒には、１１０円切手を貼付するとともに、返信先の住所、氏名を記入してく

ださい。また、氏名には必ず「様」を付けてください。 

 

（２） 申込方法 

○ 上記（１）①から④の提出書類を角形２号封筒（２４×３３.２cm）に封入し、持参又は

簡易書留で郵送してください。 

○ 郵送（簡易書留）の場合は、必ず封筒の表に「社会人経験者（情報）事務職員採用選考試

験受験申込」と朱書きしてください。 

 

（３） 提出先・問い合わせ先 

〒734-8558 広島県広島市南区宇品東一丁目１－７１ 

広島県公立大学法人 本部総務課 総務・人事係 

電話（082）251-5178 

 

（４） 受付期間 

令和６年１２月２０日（金）から令和７年１月２１日（火）１７時００分まで【必着】 

（各日とも８時３０分から１７時１５分まで。ただし、土日、祝日を除く。） 

ふりがな  

氏  名   

 

Ａ４判（１枚目） 

 

ふりがな  

氏  名   

 

Ａ３判（１枚） 

 

 

ふりがな  

氏  名   

 

Ａ４判（２枚目） 
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８ 勤務条件 

（１） 給与 

① 給料（初任給）は、採用までの職務経験等に応じ、法人の定める規程に基づき決定します。 

② 給料のほか、諸規程に従い期末手当や勤勉手当、地域手当、扶養手当、通勤手当、住居 

手当、時間外勤務手当等の諸手当が支給されます。 

③ 社会人経験者（情報）の試験区分の採用者については、法人で定める情報系資格（次に掲

げる試験（これらの旧名称の試験を含む。）の合格者）を有している場合、採用から 10年間、

月額５万円の初任給調整手当が支給されます。 

(1) 応用情報技術者試験 

(2) ITストラテジスト試験 

(3) システムアーキテクト試験 

(4) プロジェクトマネージャ試験 

(5) ネットワークスペシャリスト試験 

(6) データベーススペシャリスト試験 

(7) エンベデッドシステムスペシャリスト試験 

(8) ITサービスマネージャ試験 

(9) システム監査技術者試験 

 

〔例示〕 ～ 主任として法人本部・広島キャンパスに勤務する職員の例示です。地域手当（給料の 6.2%）及び   

期末・勤勉手当（支給率 4.5月）を含み、初任給調整手当・扶養手当や通勤手当等は含めていません。 

年 齢 大学卒業後の職務経験年数 月額給与 年収 

３５歳 １３年 ２９万円程度 ４８０万円程度 

※ 上記は、現在の例示であり、各人の経歴（学歴・職歴）により月額給与等は変動するとともに、月額給与な

どの給与水準は見直す場合があります。また、期末・勤勉手当の支給率は在職期間・勤務期間により異なりま

す。 
 

（２） 勤務時間 

８時３０分から１７時１５分まで（うち休憩時間１時間） 

業務の都合に応じて、勤務時間帯を変更する場合があります。 

業務上の必要がある場合は、時間外勤務命令や休日勤務を命じる場合があります。 
 

（３） 休日 

土曜日、日曜日、祝日法による休日及び年末年始（１２月２９日から翌年１月３日まで） 
 

（４） 休暇等 

年次有給休暇（年間２０日、残日数は２０日を限度として翌年に繰越し）のほか特別休暇（結

婚、出産、忌引、夏季休暇、病気休暇など）があります。また、育児休業や介護休業の制度も

あります。※ 採用初年度の年次有給休暇は１５日の予定です（４月１日採用の場合）。 
 

（５） 福利厚生 

公立学校共済組合及び広島県教育職員互助組合に加入することになります。 
 

（６） 定年 

定年は満６５歳（定年に達した日以後における最初の３月３１日に退職）です。 

※ 現在、定年引上げの経過措置期間中のため、経過措置の対象者の定年は６２歳～６４歳

の間となります。（経過措置対象者：昭和４２年４月１日以前に生まれた者） 
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（７） 勤務場所 

勤務場所は、法人本部又は県立広島大学及び叡啓大学のいずれかのキャンパスです。 

なお、採用後、法人本部及び各大学キャンパス間での異動（勤務場所の変更）もあります。 

    ○ 法人本部（広島市南区宇品東 1-1-71） 

○ 県立広島大学 

     ・ 広島キャンパス（法人本部と同じ） 

     ・ 庄原キャンパス（庄原市七塚町 5562） 

     ・ 三原キャンパス（三原市学園町 1-1） 

    ○ 叡啓大学（広島市中区幟町 1-5） 

 

９ その他 

（１） 試験会場には駐車場がありませんので、公共交通機関をご利用ください。また、試験当日の

ゴミは持ち帰ってください。 

（２） 採用選考試験に要する経費（交通費等）は、受験者個人の負担になります。 

（３） 身体に障害があり、受験上の配慮が必要な場合は、申込みの際、必ず広島県公立大学法人  

本部総務課総務・人事係へ連絡してください。 

（４） 提出書類は返却いたしません。提出書類に記載された個人情報は採用選考のために用い、  

それ以外の目的には使用しないとともに、適正に管理します。 

（５） 合格後、受験資格がないことが判明した場合や、提出書類の記載事項が正しくないことが  

判明した場合には、合格を取り消すことがあります。なお、採用前には職務経歴等を確認する

ための証明書を提出していただきます。 

（６） 特に求める人材像として、広島県が取組を進める「広島県情報システム人材育成プラン」で

定めるデジタルスキルシートの該当項目を記しますので参考としてください。 

≪スキル指標≫ 
該当 段階 内 容 

 LV.0 基礎知識、実戦経験が無い（ビギナー） 

 LV.1 基礎知識を有し指導の下業務を担当（ベース） 

○ LV.2 応用知識を有し業務を遂行（エキスパート） 

○ LV.3 高度な専門知識を有し活用できる（マスター） 

 

≪ジョブタイプ≫ 
該当 ジョブタイプ 特 徴 

 ①ビジネスデザイナー DXやデジタルビジネスの企画・立案・推進等を担う 

○ ②システムアーキテクト DX・ビジネスに関するシステムの設計～実装を担う 

 ③データサイエンティスト 事業・業務に精通したデータ解析・分析ができる 

 ④プロジェクトマネージャー DXやデジタルビジネスの実現を主導する 

 ⑤UI/UXデザイナー 情報システムのユーザー向けデザインを担う 

 ⑥アプリケーションエンジニア 情報システムの開発・実装等を担う 

○ ⑦インフラエンジニア 情報インフラの構築・保守等を担う 

 ⑧セキュリティスペシャリスト 情報セキュリティに配慮した設計・構築等を担う 

 ⑨サービスマネージャー システムの導入・運用・保守を担う 

 ⑩先端技術エンジニア AI,ブロックチェーンなどの先端的な技術を担う 
 

“広島県情報システム人材育成プランの策定について”、広島県 HP、 

https://www.pref.hiroshima.lg.jp/soshiki/266/jyousysjinzai-ikuseiplan.html、（2024/12/20） 

 

 

 

https://www.pref.hiroshima.lg.jp/soshiki/266/jyousysjinzai-ikuseiplan.html
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＜採用選考試験会場アクセス＞ 

 

 

●JR広島駅から  

【バ  ス】 

 JR広島駅７番乗り場から次のいずれかのバスに乗車 

（約 20～25分） 

・302号（都市循環線（まちのわループ）右回り）にて 

「県立広島大学前」下車後すぐ 

・312号（広島みなと新線）にて 

「県立広島大学前」下車- 徒歩 3分 

・342号（県病院前行き）にて「県病院前」下車- 徒歩 2分 

（※342号は、始発から 8時 59 分まで運行） 

※ 301号（まちのわループ左回り／JR 広島駅（新幹線口））
からの乗車も可能です。 

【市内電車】 

[5] 広島港(宇品)行きにて「県病院前」下車-徒歩 7分  
 
●バスセンター(紙屋町)から 
【市内電車】 
[1] [7] 広島港(宇品)行きにて「県病院前」下車 

-徒歩 7分  
 
●広島港(宇品)から  
【市内電車】 

[1] [5] 広島駅行き又は[3] 広電西広島(己斐)行き 

にて「県病院前」下車-徒歩 7分  
 
●八丁堀(天満屋前)から 
【バ  ス】 

広電バス「12号線(仁保沖町)」にて「県立広島大学前 

(広島キャンパス)」下車-徒歩 1分 


